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Fundamentacion

A partir de los cambios originados desde la sancion e implementacion de la
Ley Federal de Educacion vy la Ley Nacional, ve vienen planteando desafios en
cuanto a la eficacia de la transformacién educativa, respecto de la resignificacion del
papel de la escuela y del rol docente, en vista a dar respuesta a una concepcion
antropologica de hombre, que contemple la diversidad cultural, en una escuela de
todos y para todos.

Con la nueva propuesta curricular para el Profesorado de Educacién Inicial
implementada en el 2009, con el antecedente de haber puesto el acento en la
investigacion se resignifica nuevamente la practica docente como el eje para la
reflexion y el estudio en el ambito académico de la transformacion educativa.

El taller de Practica Profesional Docente promueve que las alumnas del 2%afo
del profesorado puedan trabajar con las herramientas pedagdgicas que propone el
sistema en los tres ultimos niveles de especificidad del curriculum, ademas de
conocer y analizar la documentacion con la que trabajan las docentes
cotidianamente. Por otro lado, la asistencia a las instituciones de distintos ciclos del
nivel inicial y la intervencién de nuestras alumnas como auxiliares pedagdgicas,
permite confirmar la vocacién profesional al tomar contacto con los nifios y las
diversas realidades sociales y educativas que hoy se nos presentan.

El desarrollo de los ejes tematicos, pretende ofrecer y promover aprendizajes
relativos a la problematica de la institucion escolar y la practica docente, creando un
espacio de reflexién e intercambio grupal que permita la autocritica como medio
generador de cambios.

Como entiende Gilles Ferry, en su texto, Pedagogia de Ia
Formacion...”superar el transmitir modelos, modelos de saber hacer,....el recorrido
del formador va a consistir en ir mas alla, en elaborar una problematica, entendiendo
por ella un conjunto de preguntas que abren puertas diferentes y que obligan de
manera permanente a inventar nuevas soluciones para nuevas situaciones en las
que uno esta inmerso”.

Objetivos generales



Participar en espacios de reflexion y revision dando lugar al ejercicio de la
interrogacién y resignificacion de los conceptos de: aprendizaje, conocimiento,
funcién de la escuela y la practica docente.

Construir una actitud cuestionadora y problematizadora, que contribuya a dar
respuestas alternativas a la realidad educativa.

Promover la actitud proactiva desde una mirada profesional para acompafar el
cambio continuo.

Contenidos

‘/ Conceptuales:
EJE 1. La institucion escolar y la practica docente: alcance y perspectiva.
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La practica docente y sus modalidades a través del tiempo.
Analisis de la situacién de la escuela en el contexto actual.

Organizacion y cultura del aula: los rituales del aprendizaje.
Las instancias del aprendizaje.

La practica educativa como practica social.

EJE 2: Herramientas para la gestion docente en el aula
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3.
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Registro, identificacion y manejo del Disefio Curricular Preliminar.

Los Proyectos Curriculares Institucionales.

Andlisis de Proyectos Educativos sociales en Instituciones educativas de la
primera infancia: SEOS, Jardines Maternales.

La planificacion en el nivel inicial: periodo de adaptacion, planificacién anual,
planificacion aulica. Requisitos y componentes.

La transposicion didactica.

Analisis y ejercitacion de planificaciones.

La tarea administrativa del docente: confeccion de registros, libretas, informes.

El rol del docente como mediador cultural.

El docente como comunicador. Herramientas para la comunicacion eficaz con los
distintos publicos. Un ejemplo: La reunién de padres, elaboracion y modalidades.

EJE 3: La practica docente y los procesos de registro y metacognicion.
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Analisis y enfoques de la practica docente en distintas instituciones del medio.

La intervencién en el aula como instancia de ensefanza y de aprendizaje.

La practica como proceso de metacognicion y transformacién social — cultural.
Los aportes etnograficos y de la hermenéutica para la observacién y analisis de la
accion practica.

La escritura de experiencias revalorizadoras de las practicas. Notas de campo.
Hoja de ruta.

v Procedimentales
Procedimientos vinculados con:

Elaboracion de diagnosticos institucionales y aulicos.
Recoleccion de datos.

Produccion de trabajos individuales y en equipos.

La reflexion



Formulacién de preguntas, problemas e hipdtesis explicativas en el trabajo de
campo y en el analisis de casos.

Disefio de mini-proyectos y planes y proyectos aulicos.

Observacion, planificacion, mediacion y evaluacion de procesos de ensefianza y
de aprendizaje en distintos contextos.

Escritura y reflexion de experiencias.

Actitudinales:

Respeto por la dignidad, la vida humana y los derechos de las personas.
Actitud reflexiva y apertura intelectual.

Responsabilidad en la funcién docente.

Sensibilidad y respeto por las tendencias culturales comunes y heterogéneas.
Participacion activa, auténtica y responsable en los procesos emprendidos.

Adaptacion frente a los imprevistos que pudieran surgir en los diferentes
escenarios de actuacion institucional.
Cooperacion con los companieros.

Estrategias metodoloégicas

El taller se desarrollara sobre la base de una coordinacion tedrico-practica. Los
contenidos surgidos de las experiencias previas de los alumnos de los distintos
trayectos y de los contenidos propios de este espacio curricular, seran
ejemplificados y mediatizados a través de dinamicas de trabajo individual y grupal
(torbellino de ideas, debates dirigidos, lecturas comprensivas, exposicion de
conclusiones personales).

v" Actividades en clase:

Buscar términos nuevos en diccionarios, en bibliografias especializadas a fin de
confeccionar un glosario especifico del taller.

Manejar bibliografia distinguiendo las ideas principales a fin de integrar los
contenidos.

Fichar material bibliografico y buscar informacién especifica en diarios y revistas.
Elaborar cuadros sindpticos y comparativos.

Redactar informes con conclusiones personales.

Realizar visitas, observaciones, tareas de auxiliar docente en distintos
establecimientos educativos.

Realizar una intervencion pedagogica con el asesoramiento de los profesores de
las distintas unidades curriculares en el jardin al cual asistan durante el afo
lectivo, segun lo determinado en al reglamento correspondiente.

Actividades extraclase:

Visitas, acuerdos, convenios con instituciones educativas a fin de que los
alumnos realicen las observaciones en la institucion educativa.

Observaciones en jardines maternales y de infantes.

Seguimiento de las visitas efectuadas. Analisis y reflexién sobre el contenido
especifico ensefiado.

Uso de la plataforma virtual para el intercambio de materiales, actividades y
participacion en foros de discusion.



Evaluacién

De proceso:

a) Se efectuara en forma permanente, evaluandose el desempefo individual y
grupal.

b) Cumplimentar con todos los controles de lectura solicitados sobre bibliografia
especifica.

c) Elaboracion de sintesis e informes de las actividades planteadas durante las
horas presenciales. Forma de presentacion y plazos de entregas sera
consensuada con los alumnos.

d) Cumplimentar con los requisitos solicitados en las visitas periddicas a los
establecimientos educativos, llevando una carpeta con los informes vy
documentacion requerida.

e) Aprobacion de la practica aulica.

f) Cumplimentar con el 75% de las asistencias.

De resultado:

a) Presentacion del 100% de los informes y trabajos solicitados por la Catedra.

b) Primera y segunda presentacion del informe final de las elaboraciones
efectuadas durante el cursado de la Unidad Curricular.

c) Forma de presentacion: informe individual o en grupo (no mas de tres
integrantes)

Acreditacion

1- Regularidad en el taller de acuerdo a la evaluacion de proceso y resultado.

2- Intervencion aulica en un jardin de infantes. Presentacion de la carpeta
correspondiente.

3- Coloquio final con la presentacion de un trabajo integrador que explicite los
aspectos relevantes del trabajo realizado en la Unidad Curricular con el uso de
soporte digital.
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